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Uvod - ukratko o nama

Sirius - Centar za psiholosko savjetovanje, edukaciju i istraZivanje osnovan je u srpnju 2006.
godine s ciljem promicanja razvitka i unapredenja psiholoske i psihosocijalne pomoc¢i i podrske
te provodenja istrazivanja.

Svrha osnutka Siriusa jest prevencija rizicnih ponasanja i poboljSanje kvalitete Zivota pojedinaca,
obitelji, skupina i drustva u cjelini.

Osobit naglasak stavljamo na pruZanje usluga savjetovanja i neformalnog obrazovanja za djecu,
mladez, njihove roditelje i ostale socijalno osjetljive skupine u svrhu rjesavanja svakodnevnih
problema i unapredenja kvalitete njihovog Zivota.

Vizija (zaSto postojimo)
Stvaranje prepoznatljive organizacije koja ¢e pridonositi razvoju humanog drustva na nacin da
svi njegovi ¢lanovi prepoznaju i razviju svoje pune osobne i profesionalne potencijale te time
aktivno pridonesu dobrobiti cijele zajednice.

Misija (kako radimo - putovanje k cilju)
Misija udruge Sirius je razvoj i pruZanje struc¢ne psihosocijalne pomo¢i svim ¢lanovima
drustva, s posebnim naglaskom na djecu i mlade, putem savjetovanja, edukacije i istrazivanja.

Vrijednosti i nacela djelovanja

1. Profesionalnost i eti¢nost
Radu s korisnicima pristupamo odgovorno i stru¢no, posStujuci eticka nacela i standarde
profesije i pruzenih usluga. Svoj rad temeljimo na visokim etickim i pravnim
standardima.

2. Prihvadanje razlicitosti

RazliCitosti se pristupa kao bogatstvu i preduvjetu izgradnje humanog i demokratskog
drustva.

3. Humanosti i ljudska prava
Kroz interakciju razlicitosti razvijamo nove oblike djelovanja temeljene na jednakosti
dostojanstva i prava za sve ¢lanove drustva

4. Otvorenost za suradnju s drugima
Izgradnja humanog druStva i njegovanje vrijednosti na kojima se ono temelji moguce je
jedino suradnjom svih onih koji teZe istom cilju

Upravi odbor:

1. BlazZenka Gogi¢
2. Marijana Salinovi¢
3. Marija Curi¢



Sazetak radau 2010.

1. Zaposlenici i suradnici

PocCetkom 2010. godine zaposlila se prva osoba u Siriusu na mjestu voditeljice Ureda
(Mirela Miharija, prof. psihologije), a zahvaljujuéi institucionalnoj potpori Nacionalne
zaklade za razvoj civilnog drustva.

Nakon odobrenja provedbe trogodiSnjeg programa ,Kvalitetno udomiteljstvo za sretnije
djetinjstvo” od strane Ministarstva zdravstva i socijalne skrbi, zaposlene su jo$ dvije
osobe; projektna koordinatorica (Ivana Purkovi¢, dipl. psih.) i programski asistent
(Danijel Bi¢ani¢, bcc. psihologije).

U provedbi aktivnosti Siriusa suradivali smo s 11 suradnika, stru¢njacima iz razlicitih
podrucdja.

5 stalnih volontera je bilo uklju¢eno u administrativne poslove, direktni rad s djecom i
mladima i odrzavanje web stranice.

2. Aktivnosti

Projekti:

- Zdravo odrastanje

- NesStoiza tebe

- Sretan roditelj za sretno dijete

- Osnazimo najslabije na trziStu rada

Program:
- Kvalitetno udomiteljstvo za sretno djetinjstvo

Provedba kracih psihoedukativnih i kreativnih aktivnosti za institucije i organizacije:
- Edukacija iz socijalnih vjeStina za mlade

- Kako lakSe uciti i pamtiti

- Tematske i edukativne likovno-kreativne radionice

Individualno, bracno i partnersko savjetovanje
Profesionalna orijentacija

3. Partneri u provedbi
- Rehabilitacijski centar za stres i traumu
- Udruga mladih Korak ispred
- Centar za socijalnu skrb Zapresi¢
- Centar za socijalnu skrb Nova Gradiska



Podrucdje provedbe

- Grad Zagreb

- Zagrebacka Zupanija

- Brodsko-posavska Zupanija

- Sisacko-moslavacka Zupanija
- Grad Rijeka

. Suradne institucije i organizacije

Centar za odgoj i obrazovanje Dubrava
Ucenic¢ki dom Zeljezni¢ke tehnicke $kole
0S , Gustav Krklec*, Zagreb

0S ,Vladimir Nazor*, Slavonski Brod
Crveni Kriz ZapresSic¢

SOS-Djecje selo Lekenik

Medunarodna komisija za sliv rijeke Save

Edukacije nasih zaposlenika u 2010.

- Osnovni dvodnevni seminar iz medijacije (Forum za slobodu odgoja)

- Dvije poludnevne radionice iz podrucja upravljanja projektnim ciklusom (Kabiri
savjetovanja)

- Primjena projektivnog Warteg testa

- Uvod u tjelesnu psihoterapiju (Tom Warnecke)

- Edukacija iz socijalnog poduzetnistva (British Councile)

Donatori

Nacionalna zaklada za razvoj civilnog drustva

Ministarstvo zdravstva i socijalne skrbi

Ministarstvo obitelji, branitelja i medugeneracijske solidarnosti
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta

Ured za suzbijanje zlouporabe droga

Europska komisija



PROJEKTI

1. ZDRAVO ODRASTANIJE
Osnovni cilj projekta jest prevenirati ovisnosti o drogama kod djece i mladih,
promovirati zdrave stilove Zivota, poticati korisnike na kvalitetno provodenje slobodnog
vremena te jacati odnose i zdrave oblike komunikacije izmedu mladih, njihovih vrsnjaka
i clanova njihove obitelji.

Projektne aktivnosti usmjerene su na Cetiri podrudja:

1) direktno individualno savjetovanje djece, mladih i njihovih obitelji
2) predavanja i radionice za roditelje na razli¢ite teme

3) psihoedukativne radionice za djecu i mlade na razlicite teme

4) likovno-kreativne radionice za djecu, mlade i njihove roditelje

5) individualno savjetovanje korisnika

Projekt se provodio na podrucju gradova Zagreba i Slavonskog Broda.

Rezultati:

- odrZano je 5 ciklusa psiho-edukativnih radionica za roditelje; dva ciklusa u 0S
»Gustav Krklec” u Zagrebu, jedan ciklus u 0S , Vladimir Nazor“ u Slavonskom Brodu i
dva ciklusa u Centru Sirius

- odrzana su ¢etiri ciklusa psiho-edukativnih radionica za u¢enike; dva u 0S ,Gustav
Krklec“ u Zagrebu, jedan u 0S ,Vladimir Nazor” u Slavonskom Brodu i jedan u
Uéeni¢kom domu Zeljezni¢ke tehnicke $kole u Zagrebu

- odrZana su dva ciklusa likovno-kreativnih radionica za djecu i roditelje u
prostorijama Centra Sirius

- prema potrebiiu dogovoru s korisnicima projekta provodilo se i individualno
savjetovanje

- udruga je sudjelovala u obiljezavanju Medunarodnog dana borbe protiv ovisnosti,
26. lipnja koje je organizirao Ured za suzbijanje zlouporabe opojnih droga

Korisnici:
U projektne aktivnosti je bilo ukljuceno 96 roditelja i 215 djece i mladih s podrucja
gradova Zagreba i Slavonskog Broda.

Izvoditelji:
Zaposlenici:
1. Ivana Burkovi¢, dipl.psiholog
2. Mirela Miharija, prof. psihologije
3. Danijel Bi¢ani¢, prvostupnik psihologije



Suradnici:
1. Vlasta Lukacevi¢, prof. psihologije
2. Zeljka Rubil, prof. psihologije
3. Nikolina Simunovi¢, akademska slikarica
4. Mirela Miharija, prof. psihologije
5. dr. sc. Lovorka Brajkovi¢, prof.psihologije
6. Vesna Jerkovi¢, prof. psihologije

Volonteri:

1. Anja Sepéevi¢, apsolvent psihologije
2. Dalibor Javor, student

Evaluacija:

Opca procjena zadovoljstva sudionika radionica za roditelje je odli¢an s visokom prosjecnom
vrijednosti M=4.9 i taj visoki nivo zadovoljstva konstantan je za svih pet prezentiranih tema.
Takoder, tako visoka procjena zadovoljstva polaznika projektom konstantna je kroz svih 5
ostvarenih ciklusa radionica za roditelje tijekom 2010. godine i vazna nam je smjernica za
daljnji rad. Na radionicama za djecu i mlade su prikupljene pisane izjave o zadovoljstvu i
korisnosti radionica (vrlo pozitivo i korisno su ocjenjene), a na likovno-kreativnim radionicama
je prikupljena usmena evaluacija (jako zadovoljni).

Donatori:

- Ministarstvo obitelji, branitelja i medugeneracijske solidarnosti
- Ministarstvo zdravstva i socijalne skrbi
- Ured za suzbijanje zlouporabe opojnih droga

Napomena:
Projekt je, temeljem ocjene kvalitete sadrzaja od strane Agencije za odgoj i obrazovanje, dobio
dozvolu Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta za provedbu aktivnosti u Skolama.

2. NESTO I ZA TEBE
Glavni cilj projekta je unaprijediti kvalitetu Zivota mladih s invaliditetom (oStecenjima
vida i lokomotornog sustava), osnaziti ih, pouciti Zivotnim vjeStinama i unaprijediti
njihove sposobnosti.

Projektne aktivnosti usmjerene su na Cetiri podrucja:

1) direktno individualno savjetovanje mladih s invaliditetom i ¢lanova njihovih
obitelji

2) psihoedukativne radionice za mlade s invaliditetom

3) likovno-kreativne radionice za mlade s invaliditetom

4) ,mjesecne pricaonice” - rasprave o problemima poloZaja Zena i muskaraca u
suvremenoj obitelji, zaposljavanja mladih s invaliditetom i sl. u koje bi se aktivno
ukljucili mladi s invaliditetom i mladi bez invaliditeta s ciljem bolje integracije.

Projekt se provodio na podrucju grada Zagreba.



Rezultati:

1. U Centru za odgoj i obrazovanje Dubrava odrzana su dva ciklusa radionica za dvije
grupe polaznika i jedan ciklus u Siriusu za jednu grupu polaznika.

2. U Centru za odgoj i obrazovanje Dubrava odrZana su dva ciklusa po Cetiri likovno-
kreativne radionice za dvije grupe mladih: izrada nakita od Zice, decoupage tehnika,
Izrada ukrasnih predmeta od fimo-mase i kasiranje.

3. Individualno savjetovanje je odrzavana za polaznike psiho-edukativnih radionica
sukladno potrebama i interesu polaznika.

4. 0drZano je 5 mjese¢nih pricaonica u Muzeju prekinutih veza na sljedeée teme:

- Ljubav, partnerstvo i seksualnost mladih

- PoduzetniStvo mladih

- Sto ¢ini kvalitetnu vezu?

- Volonterstvo - humani rad za druge i sebe

- Zene su iz Spigi¢ Bukovice, a muskarci iz Babine Grede (musko-Zenski odnosi u
kontekstu hrvatskog drustva

Moderator pri¢aonica: Albina Znidar, prof. rehabilitator
Sudionici priCaonica - zainteresirani mladi sa i bez invaliditeta

Korisnici:

Psiho-edukativne radionice je pohadalo 70 mladih s invaliditetom (Centar za odgoj i
obrazovanje Dubrava i mladi koji su se prijavljivali direktno u Sirius), a likovno-kreativne
radionice 40 mladih (Centar za odgoj i obrazovanje Dubrava) .

U mjesecnim pricaonicama je sudjelovalo oko 90 mladih ljudi sa i bez invaliditeta

(izmedu 15 i 25 osoba na jednoj pricaonici).

Izvoditelji:

Zaposlenici:

1. Ivana Durkovi¢, dipl. psih - projektni koordinator i izvoditeljica pojedinih aktivnosti

2. Mirela Miharija, prof. psih. - voditeljica Ureda i izvoditeljica pojedinih aktivnosti

3. Danijel Bic¢ani¢, prvostupnik psihologije - voditelj psiho-edukativnih radionica za
mlade od 15 do 18 godina

Suradnici:
- Albina Znidar,prof. rehabilitator - voditeljica psiho-edukativnih radionica za mlade
od 19 do 30 godina i moderatorica Mjesec¢nih pricaonica



- dr.sc. Lovorka Brajkovi¢,prof. psih. - provoditelj pojedinih aktivnosti projekta
(savjetovanje, predavanje)
- Nina Simunovi¢, voditeljica likovno-kreativni radionica

U provedbu projekta su bila uklju¢ena i 4 volontera, studenta drustveno-humanistickih
znanosti te 7-ero gostiju predavaca:

- Velimir Hunjak (Viva-net d.o.0)

- BoZidar burkovi¢ (Baumit d.o.o.)

- Zoran Stevanovi¢ (Udruga mladih Korak ispred)
- Gordana Simunkovi¢ (Volonterski centar Zagreb)
- mr. sc. Maja Mamula (Zenska soba)

- dr. sc. Hrvoje Juri¢ (Filozofski fakultet) i

- Paola Zore (Zenska soba)

Evaluacija:

Na evaluacijskim upitnicima, korisnici su osim visokog zadovoljstva aktivnostima
projekta i predavacima, ukazali i na potrebu za aktivnostima povezivanja mladih sa i bez
invaliditeta Sto ¢emo uzeti u obzir prilikom planiranja buduc¢ih aktivnosti projekta.

Donatori:
Ministarstvo obitelji, branitelja i medugeneracijske solidarnosti
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta

SRETAN RODITEL] ZA SRETNO DIJETE

Projekt je namijenjen jednoroditeljskim obiteljima s ciljem unaprjedenja vjeStina
roditeljstva te lakSeg i ucinkovitijeg prepoznavanja, suocavanja i rjeSavanja Zivotnih
izazova i problema specifi¢nih za njihov status.

Projektne aktivnosti usmjerene su na:

1. direktno individualno savjetovanje jednoroditeljskih obitelji

2. niz predavanja radionic¢kog tipa za roditelje na razlicite teme: (Ne)ucinkoviti stilovi
roditeljstva; Odgojno-ucinkovita komunikacija s djetetom; Discipliniranje djeteta;
Uskladivanje privatnog i profesionalnog zZivota; Razvoj samopostovanja kod djeteta.

Projekt se provodio na podrucju grada Zagreba.

Rezultati:
Radionice su se odrzavale jednom tjedno za vrijeme trajanja projekta, a individualno
savjetovanje prema potrebi i dogovoru s polaznicima radionica.

Korisnici:
Radionice je pohadalo 25 osoba, samohranih roditelja, od toga 21 osoba Zenskog spola i
4 osobe muskog spola u dobi od 27 - 51 godinu starosti.

Izvoditelji:
Zaposlenici:
1. Ivana Purkovi¢, dipl.psih. - voditeljica projekta



2. Mirela Miharija, prof. psih. - individualno savjetovanje korisnika i voditeljica
radionica

Suradnici:
1. Vlasta Lukacevi¢, prof. psih. - voditeljica radionica
2. dr.sc.Lovorka Brajkovi¢, prof.psih. - individualno savjetovanje korisnika

Evaluacija:

Procjena zadovoljstva temama i na¢inom rada je izvrSena pomocu evaluacijskog upitnika
od strane polaznika nakon svake radionice. Rezultati upitnika pokazuju izrazito visok
stupanj zadovoljstva polaznika radionica, kako u pogledu zanimljivosti (M=4,8) i
primjenjivosti odredene teme (M=4,6), ¢ak i kad je sadrzaj radionice bio poznat od prije,
tako i u pogledu procjene nacina rada. Neki od pisanih komentara su sljededi:

- ,Razumljivo, dinamicno, interaktivno, primjenjivo“

- ,Korisno, zabavno, ugodno i opustajuce”

- ,lzuzetno dobra pripremljenost i prezentacije, te ugodna atmosfera“

- ,Sve pohvale! Molim vas jo$ takvih radionica - trebaju nam!“

- ,Dosla sam s namjerom da promijenim dijete, a dobila sam puno za svoj osobni

razvoj“
Opca procjena zadovoljstva radionicama je M=4,9 i procjene zadovoljstva radionicama

zadrZavaju tako visok nivo za svih pet prezentiranih tema.

Donator:
Ministarstvo obitelji, branitelja i medugeneracijske solidarnosti

OSNAZIMO NAJSLABIJE NA TRZISTU RADA - zajednicki projekt Rehabilitacijskog
centra za stresitraumu iz Zagreba i Siriusa

Cilj projekta je razviti potaknuti, osnaziti i pripremiti dugotrajno nezaposlene korisnike
socijalne pomoci s podrucja Sisacko-Moslavacke Zupanije za uklju¢ivanje u trziste rada.

Projekt je zapoceo 3.12.2010. i trajat ¢e 12 mjeseci.

Ovim projektom Zelimo postici sljedece:
= dugotrajno nezaposlenim korisnicima socijalne pomo¢i pruziti potrebna znanja i
vjesStine za ukljucivanje u trziste rada
= dugotrajno nezaposlene osobe uciniti konkurentnijima na trzistu rada
= dugotrajno nezaposlene potaknuti na samo-zaposljavanje kroz poduzetnistvo.

Aktivnosti projekta:

= procjena osobnih i profesionalnih potencijala

= psiholosko savjetovanje i psihosocijalna podrska

= osposobljavanje i edukaciju iz sljedecih podrucja:
v’ tecaj informatike - ECDL program
v’ tecaj engleskog jezika
v’ priprema za prijavu na posao i intervju
v' poduzetnis$tvo
v' skupljanje, susenje i distribuiranje ljekovitog bilja i voca.
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Donator:
Projekt je financiran sredstvima Europske unije.
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PROGRAM

.Kvalitetno udomiteljstvo za sretno djetinjstvo” - trogodi$nji program

Cilj ovog programa je razvoj usluga i aktivnosti koje pridonose kvaliteti udomiteljstva i
kvalitetnijem planiranju udomiteljske skrbi te povecanju broja udomitelja za djecu bez

odgovarajuce roditeljske skrbi.
Partneri:
Centar za socijalnu skrb Zapresic¢

Centar za socijalnu skrb Nova Gradiska

Suradnici:

Centar za socijalnu skrb Slavonski Brod

Program je namijenjen:
- udomiteljima i njihovim obiteljima
- onima koji Zele postati udomitelji

- djeci i mladima u udomiteljskim obiteljima

Aktivnosti:

- osposobljavanje i edukacija za udomitelje i potencijalne udomitelje (predavanja i

radionice)

- individualno savjetovanje i terapijski rad s djecom i udomiteljima
- zajednicka druZenja i razmjena iskustva udomiteljskih obitelji
- promocija udomiteljstva; letci, plakati, radio-emisije, tribine

Rezultati:

Rezultati

Ostvarene pripadajuce aktivnosti

Potencijalni udomitelji i udomitelji s podrucja
Brodsko-posavske Zupanije i grada ZapreSica
su usvojili potrebna znanja i vjeStine za
kvalitetno udomiteljstvo

Provedba predavanja i radionica te
individualno savjetovanje korisnika u Novoj
GradiSci i ZapreSicu.

Udomitelji djece s teSko¢ama u razvoju su
primili odgovarajucu i nuZnu profesionalnu
pomoc¢ u skrbi za dijete s teSko¢ama u razvoju

Provedba predavanja i radionica te
individualno savjetovanje korisnika u Novoj
Gradisci i Zapresic¢u

Udomitelji djece s poremecajima u ponaSanju
su primili odgovarajucu i nuznu profesionalnu
pomoc¢ u skrbi za dijete s poremecajem u
ponasanju

Individualno savjetovanje korisnika u Novoj
Gradisci i Zapresic¢u

Doslo je do bolje povezanosti i medusobne
komunikacije izmedu udomiteljskih obitelji s
podrucja Zapresi¢a i Brodsko-posavske
Zupanije

Organiziranje zajednic¢kih predavanja i
radionica, susreta i neformalnih druzenja
udomiteljskih obitelji

Strucno osoblje centara za socijalnu skrb iz
Nove Gradiske i ZapreSica je rastereceno dijela

Organizacija supervizijskih susreta s
djelatnicima centara za socijalnu skrb u
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posla $to je, zajedno s omogucenom Zapresicu i Novoj GradiSci
supervizijom njihova rada, utjecalo i na
poboljsanje kvalitete njihova rada

Srrius

Program
wKvalitetno udomiteljstvo za sretno djetinjstvo*

ZNATE LIt

* da jo3 uvijek preko 1000 djece u a
Hrvatskoj odrasta u domovima?

« da je oko 80 djece u domovima I-Ne mijen am
milade od 3 godine? m’;t',

« da su posljedice institucionalnog
smjeitaja, osobito za djecu mladu Promijenite Zivot _°
od 3 godine, pogubne za njihov
psihosocijalni razvoj? jednog djetetal

e da i vi moZete pomo¢i da se to o : ;
promijeni? ...svako dyete,. radi _po:punog i

treba rasti u obiteljskoj sredini,
u ozradju srece, ljubavi i

PITATE SE KAKO POMOCI? e,

Ako Zelite pruziti ljubay, poticajan i

brizan dom jednom djetetu

postanite udomitelj i omogucite
mu da osjeti sigurnost i vrati
povjerenja u ljude i pravedan svijet.
Javite se u nadleZni centar za socijalnu
skrb koji ¢e vam prufZiti sve potrebne
informacije i struénu pomo¢ vezano
uz vasu odluku.

Program financira: ﬁ Ministarstvo zdravstva i socijalne skrbi Republike Hrvatske

Korisnici:

36 udomitelja djece bez odgovarajuce roditeljske skrbi, s podruéja ZapreSi¢a i Nove
Gradiske i 64 udomljena djeteta.

Izvoditelji:

Zaposlene osobe:




Ivana burkovic¢, koordinatorica

Mirela Miharija, individualno savjetovanje udomitelja i sudjelovanje u organizaciji i
provedbi radionica i promotivnih aktivnosti

Danijel Bi¢ani¢: administrativni poslovi

Ugovoreni suradnici:

Jasna Spoljarié: provodenje interaktivnih radionica za udomitelje i potencijalne
udomitelje.

Lovorka Brajkovi¢, individualno savjetovanje udomitelja i udomljene djece u Novoj
Gradisci i Zapresicu.

Ivana Murat: provodenje interaktivnih radionica za udomitelje koji skrbe o djeci s
tjelesnim i mentalnim ostecenjima (Nova Gradiska)

Marina Vajdi¢: provodenje interaktivnih radionica za udomitelje koji skrbe o djeci s
tjelesnim i mentalnim oSteéenjima (Zapresi¢)

Vlasta Lukacevi¢: provodenje interaktivnih radionica za udomitelje i potencijalne
udomitelje

Zeljka Rubil: provodenje interaktivnih radionica za udomitelje i potencijalne
udomitelje

Zdenka Pantié: supervizija rada stru¢nih djelatnika CZSS

Nikolina Simunovi¢ - provedba likovno-kreativnih radionica

Silva Miharija: dizajn i priprema za tisak promotivnih materijala

Udruga za promicanje inkluzije, podruznica Slavonski Brod: distribucija plakata na
podrucju Slavonskog Broda i okolice

Kabiri savjetovanja: edukacija osoblja Sirius-a o provedbi, praéenju i evaluaciji
projekata te provedba vanjske evaluacije programa

Volonteri:

1. Anja Sepéevi¢ - administrativni poslovi

2. Aleksandra Kargacin - pomo¢ u pripremi interaktivnih radionica
3. Dalibor Javor - odrzavanje weba

4. Maja Vuci¢ - rad s djecom na radnom izletu

Evaluacija:
[zvoditelji aktivnosti provodili su permanentnu evaluaciju putem upitnika koji se daju

udomiteljima na kraju svake provedene aktivnosti. Upitnici mjere vaZnost i
primjerenost teme, nacin prezentiranja teme te pripremljenost i stru¢nost izvoditelja
radionice, kao i percepciju postignutih promjena.

Voditeljica programa je mjesec¢no pratila ostvarenje planiranih aktivnosti i vodila
biljeSke o njima, te o istom izvjeStavala i centre za socijalnu skrb. Svaki provoditelj
pojedinih aktivnosti mjesecno je izvjeStavao voditeljicu programa o provedenim
aktivnostima. Voditeljica programa biljeZzila je broj odrzanih predavanja, radionica i
supervizija, te broj korisnika koji su ukljuceni u svaku pojedinu aktivnost.

Po zavrSetku programske godine provedeno je vanjsko vrednovanje od strane
neovisnog evaluatora - Kabiri savjetovanja. Rezultati evaluacija koje smo proveli
pokazali su da udomitelji aktivnosti i predavanja radionickog tipa koje provodi Centar
Sirius ocjenjuju s najvi§im ponudenim ocjenama (prosjecna ocjena 5 za sve kategorije,
osim novosti teme - 4). Izrazavaju zadovoljstvo s kompetencijama i strpljenjem
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voditelja radionica, mogu¢no$¢u razmjene iskustava s drugim udomiteljima na
radionicama, znanja koja su stekli o potrebama i obiljeZjima udomljenje djece, bolje
komunikacije s djecom i opéenito lakSeg snalaZenja u ulozi udomitelja.

Djelatnice CZSS su izrazile zadovoljstvo odrzanim supervizijama koje su ocijenile kao
nuzne i korisne.
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SAMOFINANCIRAJUCE AKTIVNOSTI

1. Edukacija za organizacije i institucije

- Sudjelovanje u obiljeZavanju Dana odrZivog razvoja rijeke Save (25.5.2010.) u
Bosanskoj GradiSci.; osmiSljavanje i izrada promotivnih materijala (letaka) i
odrzavanje likovno-kreativne radionica s edukativnim sadrzajima za 70
osnovnos$kolaca.

Narucitelj: Medunarodna komisija za sliv rijeke Save.

- Ciklus psiho-edukativnih radionica za mlade u SOS Zajednici mladih u Velikoj
Gorici na teme poboljSanja u¢enja i paméenja te prava djeteta.
Narucitelj: SOS Djecje selo Hrvatska

2. Profesionalna orijentacija
Profesionalna orijentacija je postupak pomocu kojeg se pojedinci usmjeravaju u

ona podrué¢ja rada koja najbolje odgovaraju njihovim intelektualnim
sposobnostima, osobinama licnosti i profesionalnim interesima.

Profesionalna orijentacija ukljucuje:
- Psihologijsko testiranje razlicitih intelektualnih sposobnosti
- Testiranje osobina li¢nosti
- Testiranje profesionalnih interesa
- Razgovor s psihologom
- Pisano izvjeS¢e o rezultatima testiranja

Odgovorna osoba: Ivana Purkovi¢

3. Savjetovanje

- individualno, grupno, partnersko i obiteljsko savjetovanje
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SAZETAK FINANCIJSKOG POSLOVANJA

Br. PRIHODI HRK
1. Prihodi iz 2009. godine 62.172,00
2. Ministarstvo zdravstva i socijalne skrbi 316.810,00
3. Ministarstvo obitelji, branitelja i medugeneracijske 290.100,00
solidarnosti
4. Nacionalna zaklada za razvoj civilnog drustva 60.000,00
5. Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta 40.000,00
6. Ured za suzbijanje zlouporabe opojnih droga Vlade RH | 40.000,00
7. Samofinancirajuce aktivnosti 23.833,00
8. Prihodi od gradana 43.800,00
9. Kamate 212,00
UKUPNO PRIHODI 814.755,00

Sirius je tijekom i ove izvjeStajne godine organizirao i provodio djelatnosti u skladu s ciljevima
definiranim Statutom udruge.

Prihod koji je ostvaren u 2010. godini u iznosu od 814.755,00 kn sastoji se uglavnom od dotacija
iz drzavnog prorac¢una dobivenih prema ponudenim, od strane drzavnih institucija prihva¢enim
i realiziranim programima djelovanja prema odredenim dru$tvenim skupinama dok je tek u
sasvim malom dijelu rezultat djelovanja prema gradanima - pojedincima.

Svoje aktivnosti udruga je u izvjestajnoj godini provodila u okviru definiranih programa koje su
u najvetem dijelu osmislili, izradili i proveli zaposlenici udruge, a ostatak je rezultat
intelektualnog angazmana i rada struc¢njaka, vanjskih suradnika. Do ove godine udruga nije
imala zaposlenika ve¢ je svoju djelatnost provodila isklju¢ivo putem vanjskih suradnika te je
ovako znacajno povecanje prihoda iskazano financijskim rezultatom ocigledan rezultat stalno
zaposlenih djelatnika.

Prihod ostvaren od usluga prema gradanima ¢ine u ukupnom financijskom rezultatu tek 2,92%.

Prihod od dotacija dobivenih putem natjeCaja za programe prema razli¢itim socijalnim
skupinama €ini ¢ak 91,67% ukupnog prihoda.

Prihodi od gradana, koji €ine 5,38% ukupnog prihoda, odnose se na darovano besplatno
koristenje poslovnog prostora u vlasnistvu fizicke osobe.

U rashodima najvecu pojedina¢nu stavku ¢ine bruto rashodi za radnike tj. 46,53%.

Materijalni rashodi ¢ine ukupno 53,03% ukupnih rashoda i odnose se u najveéem dijelu na
intelektualne i osobne usluge (13% ukupnog rashoda), naknade za obavljanje aktivnosti osoba
izvan radnog odnosa - strucnih suradnika (11,6% ukupnog rashoda) te na troskove najma
poslovnog i prostora za realizaciju struc¢nih programa (9,5% ukupnog rashoda). Znacajniju
stavku ¢ine joS$ i troSkovi sluzbenih putovanja zaposlenika i vanjskih suradnika jer se aktivnost
udruge odvija na Sirem podrucju Republike Hrvatske. Ostale troskove Cine pojedinacno manje
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stavke; troSkovi telefona i poStarine, usluge promidzbe i informiranja i nabava sitnog inventara
(racunalo i uredski materijal).
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