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Uvod – ukratko o nama  

Sirius – Centar za psihološko savjetovanje, edukaciju i istraživanje osnovan je u srpnju 2006. 

godine s ciljem promicanja razvitka i unapređenja psihološke i psihosocijalne pomoći i podrške 

te provođenja istraživanja. 

Svrha osnutka Siriusa jest prevencija rizičnih ponašanja i poboljšanje kvalitete života pojedinaca, 

obitelji, skupina i društva u cjelini.  

Osobit naglasak stavljamo na pružanje usluga savjetovanja i neformalnog obrazovanja za djecu, 

mladež, njihove roditelje i ostale socijalno osjetljive skupine u svrhu rješavanja svakodnevnih 

problema i unapređenja kvalitete njihovog života.   

 

Vizija  (zašto postojimo) 
Stvaranje prepoznatljive organizacije koja će pridonositi razvoju humanog društva na način da 
svi njegovi članovi prepoznaju i razviju svoje pune osobne i profesionalne potencijale te time 
aktivno pridonesu dobrobiti cijele zajednice. 
 
 

Misija  (kako radimo - putovanje k cilju) 
Misija udruge Sirius je razvoj i pružanje stručne psihosocijalne pomoći svim članovima 
društva, s posebnim naglaskom na djecu i mlade, putem savjetovanja, edukacije i istraživanja.  

 

Vrijednosti i načela djelovanja 

1. Profesionalnost i etičnost 
Radu s korisnicima pristupamo odgovorno i stručno, poštujući etička načela i standarde 
profesije i pruženih usluga. Svoj rad temeljimo na visokim etičkim i pravnim 
standardima.  

2. Prihvaćanje različitosti  

Različitosti se pristupa kao bogatstvu i preduvjetu izgradnje humanog i demokratskog 

društva.  

3. Humanosti i ljudska prava  

Kroz interakciju različitosti razvijamo nove oblike djelovanja temeljene na jednakosti 

dostojanstva i prava za sve članove društva 

4. Otvorenost za suradnju s drugima  

Izgradnja humanog društva i njegovanje vrijednosti na kojima se ono temelji moguće je 

jedino suradnjom svih onih koji teže istom cilju  

 

Upravni odbor:  

1. Blaženka Gogić 

2. Marijana Šalinović 

3. Marija Curić  
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Sažetak rada u 2011.  

 

1. Zaposlenici i suradnici  

 

U 2011. godini smo zaposlili još jednu djelatnicu, Anju Šepčević, bcc. psych. na radnom 

mjestu programske asistentice. Time je četvero stalno zaposlenih u Siriusu:  

 

1) voditeljica Ureda - Mirela Miharija, prof. psihologije  

2) projektna koordinatorica, Ivana Đurković, dipl. psiholog 

3) programski asistent, Danijel Bićanić,mag. psych. 

4) programska asistentica, Anja Šepčević, bacc. psych.  

 

U provedbi aktivnosti Siriusa surađivali smo s 22 suradnika, stručnjaka iz različitih 

područja. 

 

5 stalnih volontera je bilo uključeno u administrativne poslove, direktni rad s djecom i 

mladima te održavanje web stranice.  

 

 

2. Aktivnosti  

 

Projekti:  

- Zdravo odrastanje 

- Nešto i za tebe  

- Sretan roditelj za sretno dijete  

- Dobro je znati  

- Osnažimo najslabije na tržištu rada  

Program:  
- Kvalitetno udomiteljstvo za sretno djetinjstvo  

 
Provedba kraćih edukativnih i savjetodavnih aktivnosti za institucije i organizacije:   
- Telefonsko psihološko savjetovanje zaposlenika, Coca-cola HBS Hrvatska d.o.o. 

 
Individualno, bračno i partnersko savjetovanje  

Profesionalna orijentacija   

 

3. Partneri u provedbi  

- Rehabilitacijski centar za stres i traumu  

- Udruga Ardura, Šibenik   

- Udruga mladih Korak ispred  

- Centar za socijalnu skrb Zaprešić  

- Centar za socijalnu skrb Nova Gradiška  
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4. Područje provedbe  

- Grad Zagreb  

- Zagrebačka županija  

- Brodsko-posavska županija  

- Sisačko-moslavačka županija  

- Grad Šibenik  

 

 

5. Suradne institucije i organizacije  

Centar za odgoj i obrazovanje Dubrava  

Učenički dom Željezničke tehničke škole  

OŠ Gustava Krkleca , Zagreb  

OŠ „Vladimir Nazor“, Slavonski Brod  

OŠ „Marija Jurić Zagorka“  

OŠ „Ivan Merz“  

Crveni križ Zaprešić  

CZSS Slavonski Brod  

CZSS Sisak  

HZZ – područna služba Sisak  

 

 

6. Edukacije naših zaposlenika u 2011.  

 

- Dvije poludnevne radionice iz područja upravljanja projektnim ciklusom (Kabiri    

savjetovanja)  

- Primjena asocijativnih karata u savjetodavnom radu (Irena Bezić i Tanja Radionov)  

- Usavršavanje iz područja jačanja organizacijskih kapaciteta (konzultantica Nives Ivelja)   
- Pravni, financijski i porezni aspekti poslovanja udruga (u organizaciji Nacionalne zaklade 

za razvoj civilnog društva i Hrvatskom zajednicom računovođa i financijskih djelatnika)  
- Osnove financija za OCD (u organizaciji udruge CCI)  
- Radionica o vođenju udruga (u organizaciji CCI); planiranje aktivnosti, strateški plan 

udruge, financije udruge i marketing i odnosi s javnošću 
- Edukacija iz socijalnog poduzetništva (British Councile)  
- Planiranje socijalnog poduhvata/Radionica studije izvedivosti (NESsT)  
- Supervizija u pomagačkim profesijama (Zdenka Pantić)  

 

 

7. Donatori 

Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva  

Ministarstvo zdravstva i socijalne skrbi  

Ministarstvo obitelji, branitelja i međugeneracijske solidarnosti  

Grad Zagreb  

Ured za suzbijanje zlouporabe droga  

Europska komisija  
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PROJEKTI 

1. ZDRAVO ODRASTANJE 

Osnovni cilj projekta jest prevenirati ovisnosti o drogama kod djece i mladih, 

promovirati zdrave stilove života, poticati korisnike na kvalitetno provođenje slobodnog 

vremena te jačati odnose i zdrave oblike komunikacije između mladih, njihovih vršnjaka 

i članova njihove obitelji. 

 Projektne aktivnosti usmjerene su na četiri područja:  

1) direktno individualno savjetovanje djece, mladih i njihovih obitelji 

2) predavanja i radionice za roditelje na različite teme 

3) psihoedukativne radionice za djecu i mlade na različite teme 

4) likovno-kreativne radionice za djecu, mlade i njihove roditelje 

5) individualno savjetovanje korisnika  

Projekt provodio na području gradova Zagreba, Šibenika i Slavonskog Broda.  

 

  

Rezultati:  

- održana su 4 ciklusa psiho-edukativnih radionica za roditelje; jedan ciklus u Caritasu 
šibenske biskupije, jedan ciklus u OŠ „Vladimir Nazor“  u Slavonskom Brodu i  dva 
ciklusa u Centru Sirius 

- ciklusi psiho-edukativnih radionica za djecu i mlade; OŠ „Gustav Krklec“ u Zagrebu, 
OŠ „Ivan Merz“ u Zagrebu,  OŠ „Vladimir Nazor“ u Slavonskom Brodu, Caritas 
Šibenske biskupije  te Učenički dom Željezničke tehničke škole u Zagrebu   

- održan je po jedan ciklus likovno-kreativnih radionica za djecu i roditelje u 
prostorijama Centra Sirius u Zagrebu, te u Šibeniku  

- prema potrebi i u dogovoru s korisnicima projekta provodilo se i individualno 
savjetovanje  

- udruga je sudjelovala u obilježavanju Međunarodnog dana borbe protiv ovisnosti, 
26. lipnja koje je organizirao Ured za suzbijanje zlouporabe opojnih droga  

- udruga je sudjelovala, povodom Mjeseca borbe protiv ovisnosti, na stručnom skupu 
u organizaciji  Ureda za suzbijanje zlouporabe droga „Sastanak s udrugama za 
prevenciju ovisnosti i suzbijanje zlouporabe droga i terapijskim zajednicama“ – 
prezentacija projekta „Zdravo odrastanje“.  

 
 
Korisnici:  
U projektne aktivnosti je bilo uključeno ukupno 446 korisnika - 75 roditelja i 371 djece i 

mladih (13 - 20 godina) s područja gradova Zagreba , Slavonskog Broda i Šibenika.  
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Izvoditelji:  

Zaposlenici:  

1. Ivana Đurković, dipl.psiholog 
2. Mirela Miharija, prof. psihologije 
3. Danijel Bićanić, mag. psihologije  
4. Anja Šepčević, prvostupnik psihologije  

 
Suradnici:  

1. Vlasta Lukačević, prof. psihologije  
2. Željka Rubil, prof. psihologije  
3. Nikolina Šimunović, akademska slikarica  
4. Mirela Miharija, prof. psihologije  
5. dr. sc. Lovorka Brajković, prof.psihologije  
6. Vesna Jerković, prof. psihologije  

 

Partneri iz udruge Ardura:  

1. Ankica Baljkas 

2. Danijela Ćaleta  

3. Nina Živković 

4. Smiljana Zorić 

5. Tatjana Ninić 

 
Evaluacija:  
 

Evaluacija radionica za roditelje:  
- Opća procjena zadovoljstva sudionika radionicama je odličan s visokom prosječnom 

vrijednosti M=od 4,85 do 4.97, ovisno o mjestu provedbe, i taj visoki nivo zadovoljstva 
konstantan je za svih pet prezentiranih tema. 

- Zadovoljstvo predavačima je izrazito visoko (M=5,0)  
- Proveli smo i evaluaciju učinka s roditeljima koji su u protekle 4 godine sudjelovali u 

radionicama. Sažetak evaluacije: Od podučavanih znanja i vještina u sklopu radionica, svi 
ispitanici u svakodnevnom životu i u odgoju djece koriste vještinu aktivnog slušanja, njih 
70% koristi vještine suradničkog rješavanja sukoba i komunikacijske „ja-ti poruke“, te 
njih 65% koristi vještine discipliniranja. Ispitanici su korisnost procjenjivali na skali od 1 
do 5 (1 = uopće nije korisno, 2 = rijetko, 3 = ponekad da, ponekad ne, 4 = često, 5 = uvijek 
korisno). Najkorisnijim u svakodnevnom životu i odgoju djece smatraju vještinu 
aktivnog slušanja (4,1), korištenje „ja – ti“ poruka (3,8), razumijevanje psiholoških 
potreba (3,8) te vještinu suradničkog rješavanja sukoba (3,6). Prema dobivenim 
rezultatima, ispitanicima navedene vještine i znanja često koriste u svakodnevnom 
životu i odgoju djece. Od različitih područja roditeljske kompetencije podučavanih u 
okviru projekta „Zdravo odrastanje“, ispitanici smatraju da im u prevenciji ovisnosti kod 
djece i mladih te u promociji pozitivnih stilova života mogu pomoći: prepoznavanje 
psiholoških potreba (95% ispitanika to smatra), vještina aktivnog slušanja (90%), 
komunikacijske „ja – ti poruke“ (80%), vještina suradničkog rješavanja sukoba (75%), 
znanja o sredstvima ovisnosti (75%), vještine discipliniranja (35%) i znanja o 
roditeljskim stilovima (25%). Zaključno, rezultati evaluacije učinka pokazuju da znanja i 
vještine podučavane u sklopu projekta „Zdravo odrastanje“ korisnici smatraju korisnima 
i učinkovitima u odgoju djece te u prevenciji ovisnosti te u promociji zdravih stilova 
života. 
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Evaluacija radionica za mlade:  

- Sudionici su visoke prosječne ocjene dodijelili zanimljivosti i korisnosti tema (M je viši 
od 4,8) kao i stručnosti i ugodnosti predavača.  

- Neke od izjava sudionika radionica: Naučila sam da se na drogu lako navući, a tada 
uništava i obitelji i prijateljstva, Danas sam naučila da je najbolje družiti se s ljudima koji 
nam žele dobro i da nikada koji god problem imamo nije potrebno uzimati drogu da bi se 
osjećali dobro, Naučila sam puno od ovisnosti i koje su posljedice pa je zato moja odluka da 
neću biti ovisna, Predavanje mi se svidjelo, ali droga nije, Naučio sam da drozi treba reći 
NE!“  

 

Evaluacija likovno-kreativnih radionica za djecu i roditelje:  
- Nismo radili evaluaciju upitnicima kao u prva dva slučaja, nego samo usmenim iskazom 

zadovoljstva ili nezadovoljstva. Svi sudionici su bili jako zadovoljni i nismo uspjeli 
uključiti sve zainteresirane radi prostornog ograničenja.  

 
Donatori:  

- Ministarstvo obitelji, branitelja i međugeneracijske solidarnosti  

- Ministarstvo zdravstva i socijalne skrbi  

Napomena:  

Projekt je, temeljem ocjene kvalitete sadržaja od strane Agencije za odgoj i obrazovanje, dobio 

dozvolu Ministarstva znanosti, obrazovanja i športa za provedbu aktivnosti u školama.  

 

2. NEŠTO I ZA TEBE  

Glavni cilj projekta je unaprijediti kvalitetu života mladih s invaliditetom (oštećenjima 

vida i lokomotornog sustava), osnažiti ih, poučiti životnim vještinama i unaprijediti 

njihove sposobnosti. 

              Projektne aktivnosti usmjerene su na četiri područja: 
1) direktno individualno savjetovanje mladih s invaliditetom i članova njihovih 

obitelji 
2) psihoedukativne radionice za mlade s invaliditetom u Centru za odgoj i 

obrazovanje Dubrava  
3) iskustvena predavanja za djecu i mlade bez invaliditeta  
4) likovno-kreativne radionice za mlade s invaliditetom 
5) „mjesečne pričaonice“ – uvodna predavanja i rasprave o problemima mladih u 

suvremenom društvu .  
 

Projekt se provodio na području grada Zagreba cijele godine te na području grada Rijeke 

do svibnja.  

 

Rezultati:  

1. Provedba psihoedukativnih radionica za mlade iz Centra za odgoj i obrazovanje 

Dubrava  - održano je 5 psiho-edukativnih radionica (svaka u trajanju od 2 školska 

sata) za učenike 3. r. SŠ u Centru za odgoj i obrazovanje Dubrava na sljedeće teme:  

- Tolerancija - uvažavanje različitosti 

- Tolerancija2 - osnovni pojmovi, stereotipi i predrasude 

- Život s invaliditetom - osobno iskustvo 
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- Kako lakše učiti, strah od škole i ispita? 

- Kako se riješiti straha od javnog nastupa i usmenog ispitivanja? 

 

2. Iskustvena predavanja za djecu i mlade bez invaliditeta  – održana su iskustvena 

predavanja (predavač Albina Žnidar, defektolog i sama osoba s invaliditetom) u 

sljedećim školama:  

- OŠ Gustav Krklec: za učenike 4. i 8. razreda  
- OŠ Marija Jurić Zagorka: za učenike 4. 
Učenici su bili izrazito zadovoljni prezentiranim te su, radi usmene predaje, i 

profesori nekih drugih razreda koji nisi bili uključeni u prezentaciju došli na 

predavanje. Osvijestili su položaj osoba s teškoćama vida i načine na koje im mogu 

pristupiti i pomoći. Način prezentacije im je bio izrazito zabavan, zanimljiv i poučan.  

3. U Centru za odgoj i obrazovanje Dubrava održana je ciklusa od četiri likovno-

kreativne radionice za dvije grupe mladih:  izrada nakita od žice, decoupage tehnika, 

Izrada ukrasnih predmeta od fimo-mase i kaširanje .  

U Rijeci su likovno-kreativne radionice održavane u suradnji s sa slijedećim 

udrugama: društvo multiple skleroze, udruga slijepih,udruga osoba s cerebralnom 

paralizom, društvo tjelesnih invalida Grada Rijeke. 

4. Individualno savjetovanje je održavana za polaznike psiho-edukativnih radionica 

sukladno potrebama i interesu polaznika.  

 

5. Održano je 5 mjesečnih  pričaonica u Zagrebu, Muzeju prekinutih veza, na sljedeće 

teme:  

- 2.2.2011.  održana je pričaonica pod nazivom „Volontiranje – Humani rad za sebe 
i za druge“.  Gošće: međunarodne volonterke Volonterskog centra Zagreb:  Anna 
Walczak i Stefania Fossati 

- 21.2.2011. održana je pričaonica pod nazivom „Žene su iz Špišić Bukovice a 
muškarci iz Babine Grede“  - muško-ženski odnosi u kontekstu hrvatskog društva. 
Gosti predavači: mr.sc. Maja Mamula, koordinatorica Ženske sobe, Paula Zore, 
Ženska soba i dr. sc. Hrvoje Jurić, profesor na Odsjeku za filozofiju FFZG.  

- 11.4.2011. „1,2,3 . . . . KRENI! u Europu – volontiraj u međunarodnim 
volonterskim kampovima i uči na međunarodnim studentskim praksama. Gost 
predavač: Stefanija Fossati iz VCZ-a zadužena za međunarodno volontiranje i  

- 24.05.2011. održana je pričaonica pod nazivom Kako se zaposliti? Tips 'n' tricks 
do, kojoj je prisustvovalo 20ak mladih sa i bez invaliditeta. Gošće Pričaonice su 
bile   Monika Ivanović i Tatjana Križanec,  prof. psihologije iz Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje 

- 16.11.2011. na Međunarodni dan tolerancije održana je pričaonica „Društvo 
tolerancije – malim koracima do velikog pomaka“ . Gost pričaonice je bila 
Svjetlana Marijon iz Udruge Zamisli.  

- 22.12.2011. u Muzeju prekinutih veza,  održana je pričaonica pod nazivom 
„Duhovnost – kako nam pomaže u svakodnevnom životu“. Gosti pričaonice su bili 
pater Ivan Mandurić, voditelj Studentskog katoličkog centra SKAC, Svjetlana 
Marijon iz udruge Zamisli i Krešimir Miletić predsjednik udruge Blaženi Alojzije 
Stepinac.  

  
  Pričaonice su održavane i u Rijeci gdje ih je organizirala i provodila partnerska 

Udruga mladih Korak ispred.  
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Sudionici: U prosjeku je na pričaonicama bilo 20 ak mladih sa i bez invaliditeta.  
 

 
 

Izvoditelji:  

 Zaposlenici:  

1. Ivana Đurković, dipl. psih - projektni koordinator i izvoditeljica pojedinih aktivnosti  
2. Mirela Miharija, prof. psih. -  voditeljica Ureda i izvoditeljica pojedinih aktivnosti 
3. Danijel Bićanić, prvostupnik psihologije - voditelj psiho-edukativnih radionica za 

mlade od 15 do 18 godina, organizator pričaonica i iskustvenih predavanja  
4. Anja Šepčević, prvostupnik psihologije, Ko-voditeljica radionica za mlade i 

organizacije pričaonica, sudjelovanje u organizaciji iskustvenih predavanja   
 
Suradnici:  
- Albina Žnidar,prof. rehabilitator -  voditeljica psiho-edukativnih radionica za mlade 

od 19 do 30 godina i moderatorica Mjesečnih pričaonica  
- dr.sc. Lovorka Brajković,prof. psih. -  provoditelj pojedinih aktivnosti projekta 

(savjetovanje, predavanje)  
- Nina Šimunović, voditeljica likovno-kreativni radionica  
 
Partneri:  
- Udruga mladih Korak ispred  

 
U provedbu projekta su bila uključena i 4 volontera, studenta društveno-humanističkih 

znanosti.  

 
Evaluacija:  

Na evaluacijskim upitnicima iskazano je veliko zadovoljstvo sudionika s provedenim 

edukativnim i likovno-kreativnim radionicama, iskustvenim predavanjima i 

pričaonicama.  

Donatori:  

- Ministarstvo obitelji, branitelja i međugeneracijske solidarnosti  

- Ministarstvo znanosti, obrazovanja i športa  
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3. SRETAN RODITELJ ZA SRETNO DIJETE  

 

Projekt je namijenjen jednoroditeljskim obiteljima s ciljem unaprjeđenja vještina 

roditeljstva te lakšeg i učinkovitijeg prepoznavanja, suočavanja i rješavanja životnih 

izazova i problema specifičnih za njihov status. 

Projektne aktivnosti usmjerene su na: 

1. direktno individualno savjetovanje jednoroditeljskih obitelji 

2. niz predavanja radioničkog tipa za roditelje na različite teme: 

(Ne)učinkoviti stilovi roditeljstva; Odgojno-učinkovita komunikacija s djetetom; 

Discipliniranje djeteta; Usklađivanje privatnog i profesionalnog života; Razvoj 

samopoštovanja kod djeteta.  

3. Individualni rad s djecom – pomoć pri učenju školskog gradiva. 

Obuhvaćene su sljedeće teme, koje su se prilagođavale pojedinom djetetu prema 

potrebama: 

 činjenice o učenju 
 organizacija vremena 
 organizacija gradiva 
 kako se koncentrirati 
 kako se motivirati za učenje 
 strah od ispitivanja 
 samostalnost u učenju. 

 
Projekt se provodio na području grada Zagreba.  

Rezultati:  

Radionice su se održavale jednom tjedno za vrijeme trajanja projekta, a individualno 

savjetovanje i rad s djecom prema potrebi i dogovoru.  

 

Korisnici: 

Radionice je pohađalo 40 osoba, samohranih roditelja, većinom žene. U individualan rad  s 

djecom – pomoć pri učenju uključeno je 20 djece, prosječne dobi 11,7 godina (7 – 16 

godina). Dvije trećine dječaci.  

Izvoditelji:  

Zaposlenici:  

1. Anja Šepčević, prvostupnik psihologije - voditeljica projekta i individualnog rada s 

djecom  

2. Ivana Đurković, dipl. psih. – individualni rad s djecom  

3. Mirela Miharija, prof. psih. - individualno savjetovanje korisnika i voditeljica 

radionica 

Suradnici:  

1. Vlasta Lukačević, prof. psih. - voditeljica radionica 

2. dr.sc.Lovorka Brajković, prof.psih. - individualno savjetovanje korisnika 

3. Dvoje volontera – individualni rad s djecom  
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Evaluacija:  

Procjena zadovoljstva temama i načinom rada je izvršena pomoću evaluacijskog upitnika 

od strane polaznika nakon svake radionice. Rezultati upitnika pokazuju izrazito visok 

stupanj zadovoljstva polaznika radionica, kako u pogledu zanimljivosti (M=4,8) i 

primjenjivosti određene teme (M=4,6), čak i kad je sadržaj radionice bio poznat od prije, 

tako i u pogledu procjene načina rada.  

 

Donator:  

Ministarstvo obitelji, branitelja i međugeneracijske solidarnosti 

 

4. OSNAŽIMO NAJSLABIJE NA TRŽIŠTU RADA  - zajednički projekt Rehabilitacijskog 

centra za  stres i traumu iz Zagreba i Siriusa  

 

Cilj projekta je razviti potaknuti, osnažiti i pripremiti dugotrajno nezaposlene korisnike 

socijalne pomoći s područja Sisačko-moslavačke županije za uključivanje u tržište rada. 

 

Projekt je započeo 3.12.2010. i trajao je do prosinca 2011.  

 

Ovim projektom smo željeli postići sljedeće:  

 dugotrajno nezaposlenim korisnicima socijalne pomoći pružiti potrebna znanja i 
vještine za uključivanje u tržište rada 

 dugotrajno nezaposlene osobe učiniti konkurentnijima na tržištu rada 
 dugotrajno nezaposlene potaknuti na samo-zapošljavanje kroz poduzetništvo.  

 

Aktivnosti projekta:  

 procjena osobnih i profesionalnih potencijala  
 psihološko savjetovanje i psihosocijalna podrška 
 osposobljavanje i edukaciju iz sljedećih područja: 

  tečaj informatike – ECDL  program 
 tečaj engleskog jezika 
 priprema za prijavu na posao i intervju 
  poduzetništvo 
 skupljanje, sušenje i distribuiranje ljekovitog bilja i voća.  

Korisnici:  
U projekt je bilo uključeno 196 korisnika, primatelja nekog oblika socijalne pomoći.  

 
Vrsta edukacije  Broj sudionika  
Životopis i intervju za posao  67 

ECDL edukacija 93 

Edukacija iz engleskog jezika  60 
Sakupljanje i sušenje ljekovitog bilja i 
voća  

62 

Edukacija iz poduzetništva 30 
Psihološko savjetovanje (grupe) 65 
Psihološko savjetovanje 
(individualno)  

35 
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Donator:  
Projekt je financiran sredstvima Europske unije, te manjim dijelom i od Ureda za 
suzbijanje zlouporabe droga  
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5. DOBRO JE ZNATI  
 

Cilj projekta  je promicanje prava djece,  usvajanje kvalitetnijih oblika komunikacije te 

nenasilnih rješavanja konflikata kod djece i nenasilne komunikacije.  

U projekt je bilo uključeno  ukupno 30 udomljene djece iz Nove Gradiške, od čega su 

jednu grupu činila djeca od 8 do 12 godina, a drugu djeca od 13 do 17 godina. 

Od rujna do prosinca 2011. provedena su 2 ciklusa psihosocijalnih radionica po 5 susreta 
i 2 ciklusa kreativnih radionica po 4 susreta.  

 

 Psihoedukativna radionica Kreativna radionica 

Starija grupa (13 – 19 godina) 

29.09. Tko sam ja i koja su moja prava? Izrada nakita od žice, perlica 

06.10. Moje potrebe i odnosi s drugi
a Decoupage tehnika 

14.10. Nenasilno rješavanje konflikata  

20.10. Kako reći NE i ne osjećati se loše Izrada predmeta od fimo mase 

27.10. Organizacija slobodnog vremena Oslikavanje stakla 

Mlađa grupa (8 – 12 godina) 

03.11. Tko sam ja i koja su moja 
rava? Izrada nakita od žice, perlica 

10.11. Moje potrebe i odnosi s drugima Decoupage tehnika 

17.11. Nenasilno rješavanje konflikata Izrada predmeta od fimo mase 

24.11. Kako reći NE i ne osjećati se loše Oslikavanje stakla 

01.12. Organizacija slobodnog vremena  

 

 Postignuti su rezultati u skladu s očekivanjima: 

 upoznali smo udomljenu djecu s pravima i obvezama djece; 
 poučili smo udomljenu djecu kreativnijem i pozitivnijem provođenju slobodnog 

vremena; 
 upoznali smo ih sa zdravijim i kvalitetnijim oblicima komunikacije s vršnjacima; 
 upoznali smo ih s načinima nenasilnog rješavanja konflikata i problema u 

komunikaciji; 
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 poučili smo ih kako se zauzeti za sebe bez ugrožavanja drugih osoba. 
 

Izvoditelji projekta: 

 Zaposlenici:  
1. Anja Šepčević 
2. Danijel Bićanić 

 Vanjska suradnica:  
Nikolina Šimunović 
 

 1 volonter 
 

    Suradnici:  

    Centar za socijalnu skrb Nova Gradiška  

 

    Donator: Ministarstvo obitelji, branitelja i međugeneracijske solidarnosti  
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PROGRAM  

„Kvalitetno udomiteljstvo za sretno djetinjstvo“ – trogodišnji program  

               Cilj ovog programa je razvoj usluga i aktivnosti koje pridonose kvaliteti udomiteljstva i    

kvalitetnijem planiranju udomiteljske skrbi te povećanju broja udomitelja za djecu bez 

odgovarajuće roditeljske skrbi.  

 Partneri:  
 Centar za socijalnu skrb Zaprešić  
 Centar za socijalnu skrb Nova Gradiška  
 
 Suradnici:  

Centar za socijalnu skrb Slavonski Brod  
 
Program je namijenjen:  
- udomiteljima i njihovim obiteljima  
- onima koji žele postati udomitelji  
- djeci i mladima u udomiteljskim obiteljima  

 
Aktivnosti:  
- osposobljavanje i edukacija za udomitelje i potencijalne udomitelje (predavanja i 

radionice)  
- individualno savjetovanje i terapijski rad s djecom i udomiteljima  
- zajednička druženja i razmjena iskustva udomiteljskih obitelji  
- promocija udomiteljstva; letci, plakati, radio-emisije, tribine 

 
Rezultati:   
 

Rezultati Ostvarene pripadajuće aktivnosti  

Potencijalni udomitelji i udomitelji s područja 
Brodsko-posavske županije i grada Zaprešića 
su usvojili potrebna znanja i vještine za 
kvalitetno udomiteljstvo  

Provedba predavanja i radionica te 
individualno savjetovanje korisnika u Novoj 
Gradišci, Slavonskom Brodu i Zaprešiću.  

Udomitelji djece s teškoćama u razvoju su 
primili odgovarajuću i nužnu profesionalnu 
pomoć u skrbi za dijete s teškoćama u razvoju  

Provedba predavanja i radionica te  
individualno savjetovanje korisnika u Novoj 
Gradišci, Slavonskom Brodu i Zaprešiću 

Udomitelji djece s poremećajima u ponašanju 
su primili odgovarajuću i nužnu profesionalnu 
pomoć u skrbi za dijete s poremećajem u 
ponašanju  

Individualno savjetovanje korisnika u Novoj 
Gradišci i Zaprešiću 

Došlo je do bolje povezanosti i međusobne 
komunikacije između udomiteljskih obitelji s 
područja Zaprešića i Brodsko-posavske 
županije  

Organiziranje zajedničkih predavanja i 
radionica, susreta i neformalnih druženja 
udomiteljskih obitelji 

Stručno osoblje centara za socijalnu skrb iz 
Nove Gradiške i Zaprešića je rasterećeno dijela 
posla što je, zajedno s omogućenom 
supervizijom njihova rada, utjecalo i na 

Organizacija supervizijskih susreta s 
djelatnicima centara za socijalnu skrb u 
Zaprešiću, Novoj Gradišci  i Slavonskom Brodu  
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poboljšanje kvalitete njihova rada  

Promocija udomiteljstva na području Brodsko-
posavske županije i grada Zaprešića 

Radio emisije (Slavonski radio, radio Zaprešić , 
HRT2,  4 emisije u produkciji RadioNeta i TV 
Zaprešić), organizacija javnih tribina u 
Zaprešići i Slavonskom Brodu, informiranje 
javnosti putem promotivnih edukativnih letaka 
i plakata na području Zagrebačke i Brodsko-
posavske županije  

 
 

Korisnici:  
65 udomitelja djece bez odgovarajuće roditeljske skrbi, s područja Zaprešića, Slavonskog 
Broda i Nove Gradiške i 64 udomljena djeteta.  
Na tribinama su bile prisutne ukupno 72 osobe, u Slavonskom Brodu 41 osoba, a u 
Zaprešiću 31. Tribina je bila popraćena prilogom na lokalnoj zaprešičkoj televiziji.    

 

Izvoditelji:  

Zaposlene osobe: 
- Ivana Đurković , koordinatorica 
- Mirela Miharija,  individualno savjetovanje udomitelja i sudjelovanje u organizaciji i 

provedbi radionica i promotivnih aktivnosti  
- Danijel Bićanić: administrativni poslovi  
- Anja Šepčević  
 

Ugovoreni suradnici:  
- Jasna Špoljarić: provođenje interaktivnih radionica za udomitelje i potencijalne 

udomitelje.  
- Lovorka Brajković, individualno savjetovanje udomitelja i udomljene djece u Novoj 

Gradišci i Zaprešiću. 
- Ivana Murat: provođenje interaktivnih radionica za udomitelje koji skrbe o djeci s 

tjelesnim i mentalnim oštećenjima (Nova Gradiška)  
- Marina Vajdić:  provođenje interaktivnih radionica za udomitelje koji skrbe o djeci s 

tjelesnim i mentalnim oštećenjima (Zaprešić)  
- Vlasta Lukačević: provođenje interaktivnih radionica za udomitelje i potencijalne 

udomitelje 
- Željka Rubil: provođenje interaktivnih radionica za udomitelje i potencijalne 

udomitelje 
- Antonija Žižak: provedba predavanja „Analiza stanja i mjere unaprjeđenja 

udomiteljstva“ u okviru javne tribine u Slavonskom Brodu. 
- Zdenka Pantić: supervizija rada stručnih djelatnika CZSS 
- Silva Miharija: dizajn i priprema za tisak promotivnih materijala 
- Studenti: Nina Urumov (održavanje i servisiranje računalne opreme i mreže), Mihaela 

Homjak (distribucija plakata na području Zaprešića i okolice) 
- Udruga za promicanje inkluzije, podružnica Slavonski Brod: distribucija plakata na 

području Slavonskog Broda i okolice 
- RadioNet: produkcija četiri radio emisije o udomiteljstvu 
- In Adactum: ugovaranje realizacije 6 radio emisija na HRT-u 2. Program, Radio Brod i 

Radio Zaprešić 
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- Kabiri savjetovanja: edukacija osoblja Sirius-a o provedbi, praćenju i evaluaciji 
projekata te provedba vanjske evaluacije programa 
 

Gosti predavači:  
1. prof.dr.sc. Antonija Žižak, redovita profesorica u trajnom zvanju, Edukacijsko-

rehabilitacijski fakultet Sveučilišta u Zagrebu 
2. Jasna Čurković Kelava, ravnateljica Doma za djecu, Nazorova, Zagreb  
3. Renata Puljko, ravnateljica Doma za djecu u Slavonskom Brodu  

 
Volonteri: 

1. Aleksandra Kargačin – pomoć u pripremi interaktivnih radionica  
2. Dalibor Javor – održavanje weba  
3. Maja Vučić – rad s djecom na radnom izletu  
 
Evaluacija:  
Izvoditelji aktivnosti provodili su permanentnu evaluaciju putem upitnika koji se daju 

udomiteljima na kraju svake provedene aktivnosti. Upitnici mjere važnost i 

primjerenost teme, način prezentiranja teme te pripremljenost i stručnost izvoditelja 

radionice, kao i percepciju postignutih promjena.  

Voditeljica programa je mjesečno pratila ostvarenje planiranih aktivnosti i vodila 

bilješke o njima, te o istom izvještavala i centre za socijalnu skrb. Svaki provoditelj 

pojedinih aktivnosti mjesečno je izvještavao voditeljicu programa o provedenim 

aktivnostima. Voditeljica programa bilježila je broj održanih predavanja, radionica i 

supervizija, te broj korisnika koji su uključeni u svaku pojedinu aktivnost.  

Po završetku programske godine provedeno je vanjsko vrednovanje od strane 

neovisnog evaluatora – Kabiri savjetovanja. Rezultati evaluacija koje smo proveli 

pokazali su da udomitelji aktivnosti i predavanja radioničkog tipa koje provodi Centar 

Sirius ocjenjuju s najvišim ponuđenim ocjenama (prosječna ocjena 5 za sve kategorije, 

osim novosti teme – 4). Izražavaju zadovoljstvo s kompetencijama i strpljenjem 

voditelja radionica, mogućnošću razmjene iskustava s drugim udomiteljima na 

radionicama, znanja koja su stekli o potrebama i obilježjima udomljenje  djece, bolje 

komunikacije s djecom i općenito lakšeg snalaženja u ulozi udomitelja.  

Djelatnice CZSS su izrazile zadovoljstvo održanim supervizijama koje su ocijenile kao 

nužne i korisne.  
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SAMOFINANCIRAJUĆE AKTIVNOSTI  
 
1. Edukacija za organizacije i institucije  

 
- Savjetovanje pri provođenju istraživanja (upitnik, uzorak, metodologija)  

Naručitelj: Ženske studije  
 
 

2. Profesionalna orijentacija  

Profesionalna orijentacija je postupak pomoću kojeg se pojedinci usmjeravaju u 
ona područja rada koja najbolje odgovaraju njihovim intelektualnim 
sposobnostima, osobinama ličnosti i profesionalnim interesima.  

Profesionalna orijentacija uključuje:  
- Psihologijsko testiranje različitih intelektualnih sposobnosti 
- Testiranje osobina ličnosti 
- Testiranje profesionalnih interesa 
- Razgovor s psihologom 
- Pisano izvješće o rezultatima testiranja  

 
Odgovorna osoba: Ivana Đurković 

 
3. Savjetovanje 

 

- individualno, grupno, partnersko i obiteljsko savjetovanje 
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SAŽETAK FINANCIJSKOG POSLOVANJA 

 
Br.  PRIHODI  HRK  

1. Ministarstvo zdravstva i socijalne skrbi 356.700,00 

2. Ministarstvo obitelji, branitelja i međugeneracijske 

solidarnosti 

268.000,00 

3. Europska komisija  261.870,00 

4. Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva  57.000,00 

5. Ured za suzbijanje zlouporabe opojnih droga Vlade RH 28.000,00 

6. Gradski ured za socijalnu zaštitu i osobe s 

invaliditetom 

15.000,00 

7. Samofinancirajuće aktivnosti 31.400,00 

8. Prihodi od građana 43.800,00 

9. Kamate 541,00 

 UKUPNO PRIHODI 1.062.311,00 

 
 
Sirius je tijekom i ove izvještajne godine organizirao i provodio djelatnosti u skladu s ciljevima 
definiranim Statutom udruge. 

Prihod koji je ostvaren u 2011. godini u iznosu od 1.062.311,00 kn sastoji se uglavnom od 
dotacija iz državnog proračuna dobivenih prema ponuđenim, od strane državnih institucija 
prihvaćenim i realiziranim programima djelovanja prema određenim društvenim skupinama i 
inozemnih organizacija, dok je tek u sasvim malom dijelu rezultat djelovanja prema građanima – 
pojedincima. 

Ove godine udvostručen je broj zaposlenika, što je rezultiralo i značajnim povećanjem prihoda.  

Prihod ostvaren od usluga prema građanima čine u ukupnom financijskom rezultatu 2,96%. 

Prihod od dotacija dobivenih putem natječaja za programe prema različitim socijalnim 
skupinama čini 90,52% ukupnog prihoda. 

Prihodi od građana, čine 4,12% ukupnog prihoda, odnose se na darovano besplatno korištenje 
poslovnog prostora u vlasništvu fizičke osobe. 

U rashodima najveću pojedinačnu stavku čine bruto rashodi za radnike tj. 46,56%. 

Materijalni rashodi čine ukupno 54,14% ukupnih rashoda i odnose se u najvećem dijelu na 
intelektualne i osobne usluge (22,8% ukupnog rashoda), naknade za obavljanje aktivnosti osoba 
izvan radnog odnosa – stručnih suradnika (16,8% ukupnog rashoda). Značajniju stavku čine 
troškovi službenih putovanja zaposlenika jer se aktivnost udruge odvija na širem području 
Republike Hrvatske. Ostale troškove čine pojedinačno manje stavke: troškovi telefona i 
poštarine, usluge promidžbe i informiranja i nabava sitnog inventara. 


